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H ô p i t a l H e n r i M o n d o r

NOUS REVENDIQUONS 
LE  DIALOGUE SOCIAL 

 

Mme Orio, depuis votre arrivée, vous n'avez cessé de soutenir la politique de casse de 
l'hôpital public. Votre définition du dialogue social s'est bornée à appliquer les décisions 
de réorganisations de la direction générale, avec le plaisir du devoir accompli. La mise 
en place de la grande équipe, que vous avez décidé d'appliquer unilatéralement, ne fera 
qu'accentuer le malaise déjà grandissant dans les services de soins : les conditions de 
travail, déjà difficiles vont continuer à se dégrader. 
 
Depuis le dernier CLHSCT vous avez décidé de suspendre toutes les instances jusqu’à 
nouvel ordre. Vous décidez, vous appliquez ? Pas de dialogue et pas d’écoute ! Vous 
avez pu entendre à maintes reprises les personnels vous interpeller sur la dégradation de 
leurs conditions de travail, c’est pourquoi aujourd’hui nous revendiquons : 
 

- La mise en place de négociations avec la direction générale 
- Le retrait de la mise en place des horaires variables 
- Le choix du roulement laissé aux équipes de jour et de nuit 
- Les effectifs nécessaires au bon fonctionnement de tous les services 
- Les budgets en adéquation avec le bon fonctionnement de tous les services 

 

Sans réponse de la direction générale, le matin du mardi 26 mai 
2009, les équipes ne prendront pas leurs postes pour protester 
contre la dégradation des conditions de travail et la baisse de qualité de 
l’accueil et des soins apportés aux patients.  
C’est pourquoi nous appelons l’ensemble des services de 
l’hôpital Henri Mondor à se rassembler devant l’entrée 
principale de l’hôpital dès 6 heures 30. 

Créteil, le 19 mai 2009 


